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CIRC. N. 379
Iglesias, 07 maggio 2026
Ai Docenti neoassunti e ai loro Tutor
Al DSGA

Al sitoweb-area riservata

OGGETTO: A.S. 2025/26- ADEMPIMENTI FINALI DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO O IN ANNO DI PROVA E
FORMAZIONE-TUTOR

In previsione del parere che il Comitato per la Valutazione dei docenti dovra esprimere a conclusione delle
attivita formative, si indicano tutte le azioni necessarie per il completamento delle attivita, nel rispetto
della normativa vigente, che ciascun docente neo immesso in ruolo, o comunque in anno di prova e
formazione, e il proprio docente tutor dovranno espletare.

Adempimenti docenti neoassunti:

1. inserire sulla Piattaforma Indire neoassunti 2025/26 tutta la documentazione inerente la
formazione online (bilancio delle competenze iniziale e finale, curriculum formativo, attivita
didattica, bisogni formativi futuri) e compilare i questionari;
redigere la relazione finale dell’attivita peer to peer;
entro il 31 maggio 2026 inviare all’indirizzo mail istituzionale cais01300v@istruzione.it il dossier

finale composto dal Portfolio professionale e dal certificato attestante la formazione svolta in
piattaforma, scaricabile dalla Piattaforma Indire, unitamente alla relazione finale delle attivita
peer to peer e al registro, debitamente compilato, delle attivita svolte col tutor

Nell’oggetto della mail si dovra indicare :

cognome e nome — DOCENTE NEOASSUNTO- DOCUMENTAZIONE FINALE.

Adempimenti docenti tutor:




redigere per ciascun docente neoassunto una scheda di osservazione, utilizzando il modulo “all.A”
al Dm226 del 16/08/2022 in cui si tenga conto dei momenti di progettazione e sperimentazione
reciproche effettuati in classe; delle modalita di verifica e di valutazione adottate; della gestione e
del clima della classe durante le osservazioni; delle competenze culturali e disciplinari,
metodologiche e didattiche, organizzative, relazionali e gestionali dimostrate dal docente
neoassunto durante I'anno di prova; delle strategie inclusive poste in essere per gli alunni con
bisogni educativi speciali e per lo sviluppo delle eccellenze; della partecipazione attiva alla vita
della scuola sia nelle attivita formative sia collegiali;

compilare il questionario riguardante I'esperienza di tutoraggio sulla piattaforma Indire online;
inviare il questionario e stampare I'attestato sul ruolo di tutor rilasciato dalla piattaforma;
redigere la relazione finale a carattere istruttorio “in merito alle attivita formative predisposte ed
alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo-assunto”,
tenendo in debito conto le risultanze della scheda di osservazione di cui al puntol., da presentare
al Dirigente Scolastico e al Comitato di Valutazione;

entro il 31 maggio 2026 inviare all’indirizzo mail istituzionale cais01300v@istruzione.it il modulo
AllLA al Dm226 del 16/08/2022 debitamente compilato, I’attestato di tutor e la relazione finale .

Nell’oggetto della mail si dovra indicare :

cognome e nome — DOCENTE TUTOR- DOCUMENTAZIONE FINALE.

Con circolare successiva verra reso noto ai docenti in indirizzo il calendario di convocazione del

Comitato di Valutazione .

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

11 Dirigente Scolastico

Dott.ssa Daria Pisu

Firma autografa ai sensi dell’art. 3,
c.2 DL.vp 39/93



