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	LICEO SCIENTIFICO Ordinamentale 
LICEO SCIENTIFICO Potenziamento Biomedico
LICEO SCIENTIFICO Sportivo
	LICEO ARTISTICO 
Arti Figurative – Architettura e Ambiente – Design



                      A.S. ____________________
CERTIFICAZIONE ATTIVITÀ DI CLASSE

Progetto di attività presso: ______________________________
Classe: _______________ dal ________________ al____________________

OBIETTIVI GENERALI

A. favorire l’orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali, gli interessi e gli stili di apprendimento individuali;
B. correlare l’offerta formativa scolastica allo sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio;
C. offrire agli studenti la possibilità di accedere a luoghi di educazione e formazione diversi da quelli scolastici per valorizzare al meglio le loro potenzialità personali e stimolare apprendimenti informali e non formali;
D. arricchire il curriculum scolastico degli studenti con contenuti operativi, rilevando e valorizzando le competenze, in particolare quelle trasversali;
E. arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con competenze spendibili anche nel mercato del lavoro;
G. valutare la corrispondenza delle aspettative e degli interessi personali con gli scenari e le opportunità professionali;
I. realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e formative con il mondo del lavoro e la società civile.

OBIETTIVI SPECIFICI
Da individuare in relazione all’attività

COMPETENZE COMUNICATIVE E RELAZIONALI
- maggiore consapevolezza nell’uso e nella decodificazione dei linguaggi specifici, nell’utilizzo di materiali informativi specifici, anche in lingua inglese;
- aver acquisito consapevolezza nel riconoscere l'importanza del lavoro in team; nella socializzazione con l’ambiente (saper ascoltare, saper collaborare); nel riconoscimento dei ruoli in un ambiente di lavoro; nel rispetto di cose, persone, ambiente; nell’auto-orientamento.

COMPETENZE OPERATIVE E DI PROGETTAZIONE
Aver raggiunto maggior consapevolezza:
- nell’orientamento nella realtà professionale (percorso di formazione per accedere a ruoli e funzioni);
- nel riconoscimento delle fasi operative e delle funzioni delle stesse nel processo di lavoro.
Alunno* ________________________________
Tutor di classe ___________________________

Griglia di valutazione (indicare con x il livello raggiunto)

	


Lavoro di
gruppo
	Partecipa attivamente e indica soluzioni appropriate
	
	Sa ascoltare e si rende disponibile a portare avanti il progetto
	
	Non si integra facilmente ed ha bisogno di essere sollecitato
	
	È poco partecipe, accetta passivamente le soluzioni indicate da altri
	

	Motivazione
	È molto motivato
	
	È motivato per alcune attività
	
	È poco motivato 
	
	Non manifesta motivazione
	

	Obiettivi generali
	Pienamente conseguiti
	
	Adeguatamente conseguiti
	
	Guidato ha raggiunto gli obiettivi
	
	Parzialmente conseguiti
	

	Obiettivi specifici
	Pienamente conseguiti
	
	Adeguatamente conseguiti
	
	Guidato ha raggiunto gli obiettivi
	
	Parzialmente conseguiti
	

	Competenze comunicative e relazionali
	Pienamente conseguiti
	
	Adeguatamente conseguiti
	
	Guidato ha raggiunto gli obiettivi
	
	Parzialmente conseguiti
	

	Competenze operative e di progettazione
	Pienamente conseguiti
	
	Adeguatamente conseguiti
	
	Guidato ha raggiunto gli obiettivi
	
	Parzialmente conseguiti
	

	Livello
	Ottimo 
	Buono 
	Sufficiente 
	Mediocre 

	Valutazione complessiva
	



*compilare una tabella per alunno
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